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La revolucion digital en el siglo XXI:
plormats INNOVAR Y EMPRENDER

de cuba

Ropa que se limpia Producir electricidad con el
con 6 minutos al sol proceso de la fotosintesis
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La disrupcién esta a

La mayor compaiiia de transporte de La mayor empresa de alojamiento no posee
personas no tiene vehiculos. propiedades.

-

S
o
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El mayor “retailer” no tiene inventario. La mayor compaiiia de “media” no
posee contenidos propios.
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Capacidades TIC

Il union de Almacena
informaticos Grande miento y
de cuba s datos Sensores Nube MOVIL Interfaz redes

1. La matriz social X X X

2. La Internet de todas las cosas X X X

3. Grandes datos, analitica avanzada X X X X X
4. Todo es un servicio X X

5. Automacion del trabajo basado en

conocimiento X X
6. Experiencias digitales y fisicas

integradas X X X X

7. Para mi + gratis + facil X X X

8. La e-volucion del comercio X X X X

9. Los préximos 3 mil millones de

ciudadanos digitales X X

10. Transformacion del gobierno, el

cuidado de la salud y la educacion X X X X

McKinsey, mayo de 2013
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eEstamos Listos?

Habilidades Complejas

-/

Demanda de

Talento P ‘\‘
l' s
’ -
’ .
La falta de recursos crea bmmm e E
ensién en el mercado de Oferta de
mano de obra calificada Talento

La sobreoferta de recursos de
mano de obra no calificada
genera desempleo

Habilidades Basicas



En 2030, los Millennials
seran el 75% de la fuerza de
trabajo a mvel global.

Fue tM t . “Three Rea s You Need To Adopt A
Mille MdeRegm ssOfY wur Age.” Forbes

Los Millennials han redefinido
la seguridad laboral como
seguridad de su Carrera.

Solo 3% forma parte de la
economia gig.




Hoy

Solventar problemas
complejos

B union de

infarmatirnc

Coordinacion con otros

395%

de las habilidades
basicas cambiaran entre
el 2015y el 2020

Gestion de Recursos
Humanos

Pensamiento critico

0 Negociacion

Control de calidad

Servicio y atencion

Capacidad de juicio
y decision

00

Escucha activa

Creatividad

2020

Solventar problemas
complejos

Pensamiento critico

Creatividad o

Gestion de Recursos
Humanos

Coordinaciéon con otros

Inteligencia emocional

000 00O

Capacidad de juicio
y decision

Servicio y atencion

Negociacion o

Flexibilidad cognitiva

00

O
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* Resolver los problemas del dia a dia
de una manera uUnica y eficiente.

 Tener un proceso para resolver un
problema sabiendo determinar la
mejor solucion en cada caso.
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~wolucién
Es sentido del momento histérico;
es cambiar todo
lo que debe ser cambiado;
. OI igualdad y libertad plenas;
&% ser tratado y tratar a los demés
cpno seres humanos;
\ B manciparnos por nosotros mismos
: ¢y con nuestros propios esfuerzos;
== es desafiar poderosas fuerzas dominantes
dentro y fuera

del &mbito soclial y naclonal;
es defender valores en los que se cree
al precio de cualquier sacrificio;
Ql modestia, desinterés,
altr no, solidaridad y heroismo;
s fuchs con audacia,

viccién profunda
s no existe fuerza en el mundo

cién es unidad, es mdeocndoncla
ar por nuestros suehos de justicia
uba y para el mundo,

i la base de nuestro patriotismo,

mo
2 ¥ nuest _'lnhm-:ion.lumo
& lc.m Ruz (1ro de mayo del 2000)

es desafiar poderosas fuerzas dominantes dentro y
fuera del ambito social y nacional;
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e Disciplina.
e Entender el mundo para lograr una
respuesta analizada.

e Es cuando una persona toma
decisiones o analiza las opciones con
el fin de producir una solucidén o guiar
SUS acciones, usando experiencias
pasadas y actuales, observaciones, y
razonamiento.
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E 5 sentido de! momento histérico;
es cambiar todo
1o que debe ser cambiado;
— .I igualdad y libertad plenas;
es ser tratado y tratar a los demés
. cpno seres humanos;
] Manciparnos por nosotros mismos
y Con uo.m; propios esfuerzos;
s rosas fuerzas dominantes
dentro y fuera

del &mbito soclial y naclonal;
es defender valores en los que se cree
al precio de cualquier sacrificio;
' os nodastlo. desinterés,
altr mo, solidaridad y heroismo;
con auvdacia,
gencia y realismo;
> mentir jamaés
principios éticos;
ivicciéon profunda
i no existe fuerza en el mundo

cién es unidad, es independencia,
ar por nuestros suehos de jJusticia
¥ para el mundo,
s | tm de nuestro patriotismo,
ro socialismo
ro internacionalismo.

! lc;st;o Ruz (1ro de mayo del 2000)

Es cambiar todo lo que debe ser cambiado
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« Capacidad de crear o desarrollar
Ideas.

e |dentificar y percibir las
conexiones y generar soluciones
a diferentes problemas.

* La innovacién pueden hacer
mejoras en los procesos del
trabajo para mejorar los
resultados.




creatividad

implica huir de lo obvio,

lo seguro y to previsible
oara producir algo

Noveadoso

(guilford)




union de
informaticos
de cuba

s sentido del! momento histérico;
es cambiar todo
1o que debe ser cambiado;
. os igualdad y libertad plenas;
&5 ser tratado y tratar a los deméas

emanciparnos por nosotros mismos
 Con nuestros propios esfuerzos;
dentro y fuera
del &mbito social y naclonal;
es defender valores en los que se cree

&l precio de cualquier sacrificio;
o! nodestlo. desinterés,

rosas fuerzas dominantes

10, solidaridad y heroismo;
con audacia,
genclia y realismo;
: menﬂr jamaés
principios éticos;
wiccién profunda
' no existe fuerza en el mundo
de aplastar
a de la verdad y las ideas.
on es unidad, es independencia,
r por nuestros suehos de justicia
¥ para el mundo,
‘m ‘. nuestro patriotismo,

es luchar con audacia, inteligencia y realismo;
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* Trata a las personas coémo
quieres ser tratado (si quieres
respeto, tratar a los demas con
respeto).

 Aprender a delegar las tareas y
motivar a los que te rodean.

e Buscar tener una clara
comunicacion con tu equipo y
fuera de él.
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£s sentido del momento histérico;
es cambiar todo
-.Io que debe ser cambiado;
R < lgu.ldod v libertad plenas;

a8 __c!pamos por nosotros mismos
€on nuestros propios esfuerzos;
. poderosas fuerzas dominantes
doatro y fuera
del &mbito soclal y naclonal;
es defender valores en los que se cree
al precio de cualquier sacrificio;
: o’ modestia, desinterés,
altruismo, solidaridad y heroismo;
con auvudacia,
a y realismo;

principios éticos;

iccién profunda
no existe fuerza en el mundo

cién es unidad, es independencia,
thar por nuestros suefios de justicia
uba y para ol mundo,
i tm de nmm patriotismo,

es igualdad y libertad plenas;



!unidn de

informaticos
de cuba

e Desarrollar la capacidad de comunicarse
de manera efectiva con los diferentes
miembros de un equipo

e Apertura para trabajr bien con la gente
fuera del equipo.

e Tomar decisiones ejecutivas y, al mismo
tiempo, ser lo suficientemente abierto y
flexible para escuchar las opiniones de
otros y tomar todas otras ideas en
consideracion a la hora de tomar una
decision final.
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1o que debe ser cambiado;
e .’ l.o.ldad vy libertad plenas;
as ser tratado y tratar a los demés
ymo seres humanos;
MAanciparnos por nosotros mismos
' con nuestros propios esfuerzos;
es desafiar poderosas fuerzas dominantes
dentro y fuera
del &mbito social y naclional;
es defender valores en los que se cree
al precio de cualquier sacrificio;
: Q! modestia, desinterés,
: 1o, solidaridad y heroismo;
con audacia,

principios éticos;

viccién profunda
o existe fuerza en el mundo

pciéon es unidad, es independencia,
ar por nuestros suefios de justicia
vy para ol mundo,
base de nmm patriotismo,

es modestia, desinterés, altruismo, solidaridad
y heroismo;



La Inteligencia social que incluye la habilidad para supervisar y
entender las emociones propias y las de los demas, discriminar entre
ellas y utilizar dicha informacion para dirigir los propios pensamientos y

comportamientos.

union de La inteligencia intrapersonal: La inteligencia interpersonal:

informaticos Consiste en la capacidad de establecer Es la capacidad de discernir y responder

de cuba contacto con los propios sentimientos, adecuadamente a los estados de animo,
discernir entre ellos y utilizar este temperamentos, motivaciones y deseos de las
conocimiento para orientar nuestra demas personas.

conducta.
| ’ @--._

en 2020 la inteligencia emo-
cional se presentara como
una de las habilidades mas
demandadas por las empre-
sas a la hora de buscar em-
pleados.

el 75% sitida esta
caracteristica como
elemento indispensa-
ble para la promocion
de un trabajador
dentro de la compa-

DATOS %
ESTADISTICOS nia.

’ . 59% de los participantes ha

CEn que beneficia la IE declarado que han dejado

. . escapar profesionales con

en tu Vlda prOfeSIOnal? altos coeficientes intelectua-

) ) les porque su inteligencia

-Mejora tu empatia ) emocional era practicamente
-Te ayuda a trabajar en equipo inexistente.

-Mejora la toma de decisiones
-Identifica tus emociones y como
afectan en tu trabajo



Eunidn de

informatico * Habilidad para escoger entre varias

de cuba

opciones y elegir la mejor y mas
efectiva.

e Utilizar su razonamiento junto con su
intuicidon para analizar cada elemento de
una problema para tomar la mejor
decision,

mm HABILIDADES PERSONALES

mm HABILIDADES DIRECTIVAS

= HABILIDADES TECNICAS
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% Ol igualdad y libertad pl
” ser tratado y trcu ralos demt

i _'m.ﬁom. fuorza domloanto
dentro y fuera
del &mbito social y naclional;
es defender valores en los que se cree
&l precio de cualquier sacrificio;
~ &s modestia, desinterés,
altruismec olldaﬂd.dyhorol sMmo;

" y“"“‘ 2 conwdo:u >
| NO mentir jaml

rpor nuestros ucuo de )ustl cia
T, Dra r_, ¥ para ol mundo,
i  base d. nuom patriotismo,

es conviccion profunda de que no

existe fuerza en el mundo capaz de

aplastar la fuerza de la verdad y las
ideas.
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e Poner las necesidades del cliente
primero.

e Tratar de encontrar soluciones
que se ajusten a las necesidades
de los clientes.

e Anticiparse a identificar las
necesidades de los clientes
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volucién
‘sentido de! momento histérico;
ambiar todo
que debe ser cambiado;
igualdad y libertad plenas;
ser tratado y tratar a los demés
como seres humanos;
'\-.4, Eemanciparnos por nosotros mismos
' con nuestros propios esfuerzos;
es poderosas fuerzas dominantes
dontro y fuera
del &mbito social y naclional;
es defender valores en los que se cree
~ al precio de cualquier sacrificio;
: Qs modestia, desinterés,
v ho, solidaridad y heroismo;
con auvdacia,
encla y realismo;
> mentic jamés
principios éticos;
wiccién profunda
- no existe fuerza en el mundo
de aplastar
za de la verdad y las ideas.
ciéon es unidad, es independencia,
thar por nuestros suehos de justicia
¥ para ol mundo,
ase de nuestro patriotismo,

es ser tratado y tratar a los demas como
seres humanos;
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 Habilidad para enfrentar y resolver
las diferencias.

e Esta habilidad comunicacional
Interpersonal ayuda a lograr
soluciones que sean mutuamente
beneficiosas y exitosas.
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 Capacidad de adaptarse y acercarse a
diferentes situaciones inesperadas.

 Capacidad de ser flexible y adaptarse
a los problemas que puedan surgir y
también ser capaz de aprender de los
procesos y técnicas rapidamente
cuando entran en un ambiente nuevo
o0 desconocido.
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sentido del momento histérico;
‘es cambiar todo
-slo que debe ser caombiado;
‘.l igualdad y libertad plenas;
M ser tratado y tratar a los demés
ymo seres humanos;
manciparmos por nosotros mismos
N nuestros propios esfuerzos;
es desafiar poderosas fuerzas dominantes
dentro y fuera
del &mbito soclial y nacional;
es defender valores en los que se cree
~ al precio de cualquier sacrificio;
- es modestia, desinterés,
altruismo, solidaridad y heroismo;
con audacia,
wla y realismo;

ar principios éticos;
vicciéon profunda
ue no existe fuerza en el mundo

ciéon es unidad, es independencia,
ar por nuestros suehos de justicia
¥ para el mundo,
‘l‘. de nuam patriotismo,

es no mentir jamas ni violar principios éticos;
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&, Por que son necesarias
vocaciones cientificas y

tecnologicas?
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“iPorque un pais tiene porvenir en la misma medida
en que su pueblo trabajador sea capaz, en la
misma medida en que los conocimientos de la
técnica y de la ciencia estén al alcance de los

trabajadores!”
2009
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~ Las empresas podran elegir a profesional Los profesionales serdn mds intemacionales
mas atractivo sin impostar el lugar 2 ia vez que emprendedotes, siendo ef
donde viva cambio de empleo algo hatitual

“@. AL S %
w po ¥ -
Las personas menos
cualiticadas lo tendrdn
mas dificl para
obtener una puesto ‘
de trabajo fijo o béen

ECOMOSERA  ©O
EL EMPLEO
DELFUTURO?

En vez de trabajar
encerrados en 12 ofkina
es probable que se
pueds hacer desde i

cualquier lugar

-

=
™
s

B3 Rerafbadia
Fuentes: emplec.gob.rx [ fordes €3 : & www.erafbadia.blogspot.com
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O RESUELVE PROBLEMAS A PARTIR DEL
ANALISIS DE DATOS

informaticos PERSOMA CON CURIOSIDAD Y
de cub CAPACIDAD DE ANALISIS
e Cuba
g COBRA ENTRE 20.000 Y 60.000 €
ANUALES

ESPECIALISTA @\
EN SEO

IMPULSA UN SITIOW

CAPAZ DE IDENTIFICA OBJETIVOS,
MERCADOS NICHO, ¥ PALABRAS CLAVE

ENTRE 15.000 Y 50.000 €

EDITOR

DE CONTENIDOS
|

SE DOCUMENTA Y SIGLIE LAS
NOVEDADES DE SU NICHO DE MERCADO
PARA GENERAR CONTENIDOS

CAPAZ DE IDENTIFICA OBJETIVOS,
MERCADOS NICHO. Y PALABRAS CLAVE

COBRA ENTRE 15.000 Y 50.000 €
ANUALES

ARQUITECTO
BIG DATA o<
0100 GESTIONA, PROCESA 'Y ALMACENA LA
1010 GRAN CANTIDAD DE DATOS QUE SE
1000 GENERAN EN INTERNET
% ARQUITECTOS, ANALISTAS Y
d 5 DESARROLLADORES

COBRA ENTRE 20.000 Y 60.000 €
ANUALES

&)

EXPERTO EN
ANALITICA WEB

n MIDE, RECOPILAY ANALIZA DATOS

QUE PRODUCE UNA WEB Y LO QUE
GENERA ALREDEDOR
INGENIEROS, MATEMATICOS Y
ESTADISTICO MANEJO DE
HERRAMIENTA

0 COBRA ENTRE 40.000 Y 60.000 €

EMPRESA AL DEDILLO; SUS OBJETIVOS,
CLIENTES, PRODUCTOS...

ACERCA LA COMPANIA A LA SOCIEDAD
(GENERANDO DEBATES, RESPONDIENDO
PREGUNTAS, TOMANDO NOTA...)

COBRA ENTRE 18.000 Y 20.000 €
ANUALES

- ES EXPERTO EN RRSS Y CONOCE LA

&)

DIRECTOR DE MARKETING

CREA CAMPANAS DE
PROMOCION DE

\

DOMINIO DE VARIOS
IDIOMAS, SOBRE TODO

/ YES

PRODUCTOS/SERVICIOS EL INGLES
GRAN CONOCIMIENTO ES EL QUE MAS COBRA:
DE TODOS LOS MEDIOS :l e = B e = /> ENTRE 50.000 Y 80.000 €
Y CANALES P — , ANUALES
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CIUDADES |NTELIGENTES
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Internet de las Cosas: Ciudades Inteligentes

Ml union de
informaticos
de cuba

ciudad iInnovadora que utiliza las Tecnologias de
la Informacion y Comunicacion (TIC) y otros
medios para mejorar la toma de decisiones, la
eficiencia de las operaciones, la prestacion de los
servicios urbanos y su competitividad.

ciudad que procura satisfacer las

necesidades de las generaciones actuales y
futuras en relacion con los aspectos econdOmicos,
soclales y medioambientales.
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Tenemos que desarrollar las
proQucciones dé la inteligencia,

.y €se es nugstro lugarenel |

= mundo, nghabraotro
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Tenemos que desarrollar las
prQQucciones dé la inteligencia,
.y ese es nugstro lugar en el

= mundo, n@habraotro

Actuemos!!iii

[rabajadores

Organo de Ia Contral de Trabajadores de Cuba
(1ISSN-0864-0432)

La Mabana, lunes 30 de noviembre de 1992
Afo 34 de in Revolucion

Edicién Unica

Pracio 18 ctvs. Afo XXIlI No. 48

Cierrs 12:00 do la noche

Compromiso con Fidel de cientificos capitalinos:

Acortar el tiempo que la patria
necesita para salir adelante

AS| LO declararon ante el Comandante en Jefe los delega-
dos a la conferencia constitutiva del sindicato provincial

de las Ciencias

Por EDDA DIZ GARCES fod cientit 14 marchand
L arto ramento
LOS CIENTIFICOS I hificd una de las
s trabasarer nés ha po aezdo en al pals aur
PO Qué necesits 10 n periodo I,y reconocid

alrasos en algu
nos avanzando
adaptacion =0

josa, para ¢ lir adelante, ra U0 3
. os delecados a la

capital, quienas diak
mante unas dos horas o
mandante an Jofa Fidel Castro

Co Plarta de Virales, y anundid que
proximamente ne entregard of lns-

can con muy buenos resultados

0 pacientes hamipléjicos
pléjicos, que abre una pe
de colaboracién con ¢

Cubs ascianden ya a 190
i3 idades de ciencia y thonica,
s n informd & doctora Rosa
Elena Simedn, presidents de la
Academia de Clencias de Cuba,
(ACC) » Fidel, quien sfitmd que

Soledad Diaz, de 1s ACC, dijo
que tiene un buen trabajo y deta
§5 algunos programas, antre elios
ol de sprovechamsento integral
de la biomass forestal

El Primer Secretario del Comité
Central del Partido, subrayd que
s provincias sientan un orgulic
muy grande de sus centros de in
vestigacidn

Los hospitsles provinciales méas
grandes estin vinculados o las
facultades de ciencias médicas.
donde astdn produciendo ant
cuerpos monocionales, cuyo pro-
cedimiento de obtencidn suscitd
un intercambio con especialistas
on la mstens.

Fidel quiso conocer si lo estin
denden mbnaa iaMieanida o1 BAAN
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;Deseas integrarte a la UIC? Escribenos a

info@uniondeinformaticos.cu

Il unicn de
informaticos
de cuha

IMVCHAS
GRACIAS!



